“La UGT ha intentat
fer demagogia”

El maxim responsable de Comissions Obreres en el sector de caixes
i banca a Catalunya, Manel Garcia Biel, diu que la UGT ha fet una
campanya bruta en les eleccions sindicals a les caixes, i aventura un
pronostic sobre les de la banca, que es fan el dia 18 de desembire.

B es recents eleccions a les caises s’havien pre-
m sentat com un referéndum sobwe el pre-acovd
del conveni subscrit per CC OQ amb la patronal

del sector. Quin balang en fa?

—Nosaltres no ho hem plantejat mai com un re-
ferendum, ha estat una altra for¢a sindical qui ho ha
fet. Creiem que era molt més im-
portant el que es tractava de fer: es-
collir representacié per quatre anys
més. Perd hi ha qui ha intentat de
fer demagogia i el resultat ha estat
clar: Comissions revalida la seva
majoria al sector. De totes formes,
si ningd ho havia plantejat com un
referendum, és evident que no n’ha
pas obtingut els resultats que n’es-
perava. Els resultats signifiquen
gairebé el manteniment de les posi-
cions. I amb la campanya forca
agressiva i jo diria una mica bruta
que ha fet alguna gent, el resultat
que n’han obtingut, pujar dos punts,
no crec que puguin considerar-lo
satisfactori. Nosaltres estem con-
tents del resultat, A tot I’estat ens
trobem amb un punt menys, amb un
32% de representativitat, contra el
23% de la UGT, que és la segona
forca, i a Catalunya revalidem la
majoria a totes les caixes i n’hi gua-
nyem a dues de les quatre on no en
tenfem.

—FEl problema era 'horari d’o-
bertura de les oficines previst en el
pre-acord,

—No es plantejava d’obrir de tarda i el dissabte, si-
no, al revés, de limitar les possibilitats d’obrir de tar-
da i el dissabte. L’actual conveni, signat el 92, esta-
bleix la possibilitat d’obrir en 1’horari que es vulgui a
les oficines especials, les de les “grans superficies co-
mercials”. Com que €s una designacioé molt ampla,
amb moltes interpretacions, algunes entitats ja es plan-
tegen si abasta grans magatzems o agrupacions de
centres comercials; és a dir, que les possibilitats d’o-
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“La unitat sindical
nomes es pot
garantir amb
I'autonomia
respecte a les

altres forces. Hi
ha qui té per
objectiu principal
el desgast del
govern i no pas
els interessos dels
treballadors. Aixi
dificilment es
podra mantenir la
unitat.”

bertura son bastants grans. Per part nostra, es tractava
de limitar-ho i vam dir: canviem el concepte de grans
superficies per un percentatge d’oficines, que, a més,
surtin cares, de manera que s’ho pensin dues vegades
abans d’obrir-les. Aixi vam establir un maxim del 7%
de les oficines amb dos torns, un de mati i un de tar-
da, amb la qual cosa es duplicava el
cost de ’oficina. Amb una limita-
ci6: que només es podria obrir el
dissabte al mati en un 2% de les ofi-
cines d’aquest 7%. Sempre respec-
tant les trenta-cinc hores i els dos
dies i mig de descans; i només dis-
sabte el mati, quan ara es pot obrir
també el dissabte a la tarda i els diu-
menges comercials.

—Creu que aixo hauria servit per
crear nous llocs de treball?
—Efectivament, I’acord implicava
que en aquest tipus d’oficines s’ha-
vien de crear de mitjana dos llocs
i mig de feina. S’establia que, si hi
havia personal voluntari per a treba-
llar a la tarda, s’havien de cobrir els
llocs que deixaven al matf i, si no,
contractar gent per a aquest horari.
A més, al cap de dos anys, la gent
podia tornar a I’horari anterior

—Aixi, per qué la UGT s’hi ha
oposat?

—Ara defensen una proposta que
fins i tot va més enlla de la nostra.
Hi ha una raé clara: eren davant
unes eleccions i sense balang, i I'G-
nic argument que han tingut ha es-
tat de contrapesar Comissions dient que no al pre-
acord, perd sense dir mai quina era la seva alternativa
ni donar-ne cap. Nosaltres tenfem balang, pels acords
de creacid d’ocupaci6, per la rebaixa dels tipus de
préstecs, a més del pre-acord del conveni. Perd els
mitjans de comunicacié ’han reflectit només a grans
trets: trenta-cinc hores a canvi del dissabte, i una cer-
ta demagogia ha intentat de fer creure que Comissions
vol que les caixes tornin a obrir el dissabte. A qui no



té balang, li ha anat bé d’agafar-s’hi —la UGT i la prac-
tica totalitat dels altres sindicats.

—De totes maneres, unes poques oficines d’horari
especial creu que beneficien gaire l'usuari?

— Si, el client que té una necessitat peremptoria
molt especifica. Quant al client normal, amb els cai-
xers que hi ha i amb el dijous a la tarda, ja té cobertes
les seves necessitats. Pero si hi ha cap client amb una
necessitat molt especifica, un empresari per exemple,
sap que té aquest tipus d’oficines.

—Qué passara a partir d’ara?

—Som molt esceptics. Som partidaris de fer taula ra-
sa del passat i tornar a parlar de nou. El que és evident
és que no recularem del pre-acord. Si ningd s’ha opo-
sat al pre-acord i ara flexibilitza molt la posicid, nos-
altres no baixarem de 1’objectiu principal que és el dis-
sabte festiu, El mantindrem a les caixes d’estalvi i el
portarem a la banca. S’ha de tornar a constituir la no-
va taula d’acord amb la nova representacié i ens hau-
rem de posar d’acord els sindicats sobre una proposta
que després pugui ser una proposta acceptable per a la
patronal i que tingui majoria de la taula per totes dues

bandes. Per tant, no toca més remei que reprendre el -

dialeg, malgrat els enfrontaments del periode electo-
ral, i acostar posicions per fer propostes unitaries.

—Des de la direccié de la UGT es plantegen d’a-
bandonar la moderacié salarial, trencant aixi la uni-
tat sindical, Aixo afectara la negociacié?

—Nosaltres considerem que la unitat només es pot
garantir amb autonomia. Que els sindicats siguin auto-
noms de les altres forces. Si ara es replanteja res, €s
perque hi ha qui perd autonomia. Hi ha qui posa com
a principal objectiu el desgast del govern per comptes
de negociar en benefici dels interessos dels treballa-
dors. Ho hem vist en el contracte a temps parcial: la
UGT ja volia deixar la taula, i després s’ha aconseguit
un contracte molt important; o ara mateix, que exami-
nem els possibles incentius a 1’ocupacid, hi ha qui ni
es presenta a la taula, és a dir, que posa els interessos
politics per sobre dels interessos de representacié sin-
dical. Aquest és un problema general. Després n’hi ha
un altre, que és la posicié d’aquells qui davant unes
eleccions sindicals miren de presentar una imatge més
radicalitzada, perd no sé si més creible. Potser quan
hauran passat les eleccions sindicals algunes coses es
ressituaran, si bé n’hi ha una que ens preocupa més,
que és que la pérdua d’autonomia no sigui irreversi-
ble. Si passen al davant interessos diferents dels d’or-
dre sindical, dificilment es podrad mantenir la unitat
d’accid.

—Pel que fa a la banca, com es presenten les elec-
cions sindicals del 18 de desembre?

—Igual que a les caixes, crec que a la banca no hi
haura canvis substancials de representacié. Comis-
sions continuard mantenint la majoria, tot i que hi ha
elements nous. Primerament, el suport que donen les
direccions dels grans bancs als sindicats corporatius.
Segonament, la restructuracié del sector de la banca
fara que hi hagi menys delegats a escollir i més com-
peténcia sindical. Hi ha sindicats que no tenen prou
forga per a presentar una llista a un comitg, perd si per

i

a presentar un delegat. Aix0 pot fer que hi hagi una
certa pujada d’opcions minoritaries.

—Com es planteja el conveni de banca?

—Hi ha quatre prioritats que lliguen amb les de les
caixes d’estalvi. La primera és la consecuci del dis-
sabte festiu. Aix0 ha estat possible al Deutsche Bank,
perque es troba al marge de la patronal bancaria AEB;
és el primer banc europeu i vol establir unes condi-
cions generiques a les oficines del conjunt d’Europa.
La segona és de posar fi, tant com sigui possible, a les
extensions de jornada, amb els milions d’hores extres
que es fan. La tercera és la de les pensions: volem que
s’externalitzin els compromisos de pensions per asse-
gurar les condicions dels treballadors antics i aconse-
guir alguna mena de fons extern també per als treba-
lladors nous. I I’dltima és de plantar cara a la restruc-
turacié del sector, cosa que a la banca sera més con-
flictiva. Si a les caixes defensem la creaci6 de llocs de
treball, a la Banca defensem el manteniment de 1’ocu-
pacid.

—UEs torna a parlar de fusions en el sector bancari.
S6n un perill per als treballadors?

—Un perill evident. Nosaltres volem que hi hagi fu-
sions per a ser més competitius, pero aixo no hauria de
rebaixar 1’ocupacid, sind que hauria de consolidar-la.
En aquest sentit, nosaltres vigilem, perque fins ara és
un procés que s ha pogut controlar forga bé, tant el de
les fusions de caixes com el de les dels bancs. S’ha ga-
rantit, com a minim, que no hi hagués restructuracions
sagnants, siné a base de baixes incentivades i, fona-
mentalment, de pre-jubilacions pactades.

Toni Canis
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"Els mitjans de
comunicacio
han reflectit el
pre-acord del
conveni de les
caixes només a
grans trets:
trenta-cinc
hores en canvi
de dissabtes,

i una certa de-
magogia ha in-
tentat de fer
creure que Co-
missions vol
que les caixes
tornin a obrir
el dissabte.”
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